
Fiche de poste 

Manipulateur en Electroradiologie Médicale 
Explorations Neurologiques et Centre du Sommeil 

Service Physiologie et Explorations Fonctionnelles 
Hôpital Bichat - Claude Bernard 

 

AP-HP. Nord-Université Paris Cité Mis à jour juin 2026. Cette fiche de poste est susceptible d’évoluer en fonction des besoins du service et de 
l’organisation des soins. 
 

 
 
Métro : Station Porte de Saint-Ouen (ligne 13) 
En bus : 540, 21 : Station Porte de Saint-Ouen / 60, 95, 137 : Station Porte Montmartre / 31 : Station Guy-Môcquet 
T3b : station Porte de Saint-Ouen  
En RER : ligne C : arrêt Saint-Ouen (15mm à pied) ou Porte de Clichy puis T3b 
 
GH : APHP Nord Université de Paris  
Le Groupe Hospitalier se compose des hôpitaux de Beaujon, Bichat, Bretonneau, Louis Mourier, Lariboisière, Saint-Louis, et Robert 
Debré. Il est rattaché à l’Université de Paris.  
L’hôpital Bichat-Claude Bernard présente une dynamique clinique et universitaire orientées vers un projet innovant de campus 
hospitalo universitaire en 2025-2027. La direction des soins porte le projet d’innovation vers une évolution des métiers paramédicaux 
autours des parcours de soins du patient et de la coopération soignante attendue.  

 

PERSONNE À CONTACTER 
Mme Emilie FLUCK, Cadre supérieur de santé  
Mme Céline MASSE, cadre de santé 

TELEPHONE  01.40.25.66 24 | 01 40 25 84 03 

EMAIL   emilie.flcuk@aphp.fr| celine.masse@aphp.fr 

 

DATE DE MISE A JOUR  Juin 2026 

 
INTITULE DU POSTE 

Manipulateur en Electroradiologie Médicale explorations neurologiques et centre du sommeil  

METIER 

Manipulateur en Electroradiologie Médicale 

CODE METIER 

05L300 

GRADE 

Manipulateur en Electroradiologie Médicale 

PRÉSENTATION DE LA STRUCTURE / DMU 
 

DMU | Activité Médicotechnique 
DREAM : Diagnostic Radiologie Explorations Fonctionnelles Anatomopathologie Médecine Nucléaire 
 

SERVICE 

Service d’explorations fonctionnelles multidisciplinaires, physiologie, centre du sommeil 
Présentation par secteur : 
Explorations fonctionnelles respiratoires (Secteur non concerné par le poste à pourvoir) 
Explorations rénales et métaboliques, ostéodensitométrie (Secteur non concerné par le poste à pourvoir) 
Explorations cardio-vasculaires (échodoppler cardiaque et vasculaire, holters tensionnels et cardiaques, épreuves d’effort, 
électrocardiographie) (Secteur non concerné par le poste à pourvoir) 
Explorations neurologiques et sommeil (électroencéphalographie, polysomnographie, polygraphie ventilatoire) (Secteur concerné par le 
poste à pourvoir) 
 
Composition de l’équipe : 
Equipe médicale : 1 PUPH Chef de service et référent du sommeil, 1 PUPH responsables des explorations rénales, 1 PUPH responsables des 
explorations cardiovasculaires, 2 MCUPH, 6 PH temps-plein, des praticiens attachés, 2 CCA. 
Equipe paramédicale : 1 cadre de santé paramédicale, 19 infirmiers, 13 aides-soignants, 3 manipulateurs d’électroradiologie médicale, 2 
techniciennes de laboratoire, 3 secrétaires. 
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LIAISONS 

HIÉRARCHIQUES 

Cadre de Santé de l’unité - Cadre Supérieur de Santé du secteur 
Cadre Paramédical du Département Médico-Universitaire - Directeur des Soins et des Activités Paramédicales 

 
 
FONCTIONNELLES 

En Interne : Chef de service, médecins responsables des différentes activités du service, Professionnels paramédicaux du service  
En Externe : Soignants et équipes médicales des unités de soins pour la programmation et la préparation des patients  
 
 

ACTIVITÉS 
Missions permanentes : 
Activité technique et examens 

• Réaliser des électroencéphalogrammes (EEG) en service et au lit du patient 

• Mettre en place et surveiller les appareillages :  
o Polysomnographies 
o Polygraphies ventilatoires 
o Actimétries 

• Réaliser les tests spécifiques :  
o Tests itératifs de latence d’endormissement (TILE) 
o Tests de maintien d’éveil (TME) 

• Collaborer avec les équipes pluridisciplinaires  

Analyse et gestion des données 

• Assurer la pré-analyse des polysomnographies 

• Gérer l’exploitation, l’archivage et le transfert des données 

• Réaliser la codification des actes  
Prise en soins du patient 

• Accueillir, informer et accompagner le patient 

• Mettre en œuvre et participer l’éducation thérapeutique du patient (ETP) 

• Veiller au confort, à la sécurité et à la qualité de la prise en soins 
Gestion du matériel et logistique 

• Installer, contrôler et entretenir les dispositifs médicaux 

• Assurer la gestion, le stockage et la traçabilité du matériel 

• Gérer les commandes et l’approvisionnement des consommables 
 
Missions ponctuelles : 
Organisation et vie du service 

• Participer aux réunions de service 

• Contribuer à l’organisation quotidienne et à l’amélioration du fonctionnement du secteur 

• Effectuer le contrôle du chariot d’urgence et de son matériel 
Transmission et accompagnement 

• Accueillir et accompagner les nouveaux professionnels 

• Encadrer les étudiants en stage 
Développement professionnel individuel 

• Participer à des formations en lien avec l’activité 

• Maintenir ses compétences et s’adapter aux évolutions techniques 
 
Missions institutionnelles : 
Qualité, sécurité et gestion des risques 

• Mettre en œuvre les mesures liées à la démarche qualité et la sécurité des soins  

• Contribuer aux évaluations, audits et démarches de certification (HAS) 
Recherche et pratiques professionnelles 

• Participer aux protocoles de recherche clinique 

• Contribuer à l’amélioration des pratiques professionnelles (EPP) 
Contribution à la dynamique institutionnelle 

• Assurer une veille professionnelle et réglementaire 

• Participer aux projets de service et d’établissement 
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QUOTITE DE TRAVAIL 

Temps plein – 100% 

HORAIRES DE TRAVAIL 
Conformément au protocole OTT de l'AP-HP 
Amplitude horaire : 8h00-20h00  
Organisation du travail en 7h36 ou 7h30 par jour du lundi au vendredi ainsi que le dimanche par roulement 
Congés : 25 CA et 15 RTT (-1RTT : jour de solidarité) 
 

SAVOIR ETRE REQUIS  
 

• Travailler en équipe pluridisciplinaire, équipe médicale et paramédicale 

• Autonomie, rigueur, sens de l’organisation, esprit d’initiative, disponibilité et polyvalence 

• Être ponctuel et assidu 

• Avoir le sens relationnel et de la réserve 

• Respect du secret médical, discrétion professionnelle  
 

CONNAISSANCES ASSOCIES  
• Connaissances en hygiène hospitalière, gestes et postures-manutention et droit des usagers du système de santé  

• Capacité d’adaptation aux logiciels informatiques et outils institutionnels 

• Intérêt pour les secteurs médico-techniques  
 

PRE-REQUIS 
• Être titulaire du diplôme d’État de Manipulateur en Electroradiologie Médical  

• Formations spécifiques et accompagnement à la réalisation des examens et l’ETP seront mise en place à la prise de poste 
 

GESTION DE LA PREVENTION DES RISQUES PROFESSIONNELS 
• Prévention des TMS 

 

FORMATIONS À LA SÉCURITE ET A LA SANTÉ LIÉES AU TRAVAIL 
• Prévention des TMS 

• Gestes aux gestes et soins d’urgence. 

• Sécurité incendie annuelle 
 

SURVEILLANCE MEDICALE 
 

« Selon le calendrier vaccinal en vigueur être à jour des vaccins obligatoires pour les personnels des établissements de santé ». 
« Le médecin du travail déterminera les modalités de la surveillance médicale nécessaire sur ce poste, modalités auxquelles le titulaire du 
poste devra se conformer ». 


